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Videnspredning I Sundhedsvaesenet

Skabt i 2011 af Danske Regioner efter gnske fra de fem regioner

Udviklingen er forankret i Danske Regioner
e Der udvikles Ipbende (brugerfeedback)

En del af Enhed for Kvalitet
Kontaktpersoner: Trine Petersen, seniorkonsulent (tpe@regioner.dk)
og Rasmus Grgnborg, student (rar@regioner.dk)

Hele sundhedsvaesenets portal, hvor alle der arbejder professionelt med
eller i sundhedsvaesenet kan dele viden



Grundlaget
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7 Det komplekse sundhedsvaesen
| gennemsnit 17 ar fra viden til implementering

e Viden foreeldes i gennemsnit pa 10 ar

 Mangden af viden fordobles pa 3,5 ar

e 25 procent af forbedringerne i sundhedsvaesenet sker som fglge af

aflaering

e Mangden af data i og om sundhed og sundhedsvaesenet er

eksponentielt voksende

— En videnstsunami
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-4 Fundament for laering

e Simle udfordringer
e Komplicerede udfordringer
 Komplekse udfordringer

— Videnstsunamien er et godt og privilegeret grundvilkar for at

omsaette kompleksiteten til veerdi

— Sundhedsvasenet vrimler med engagerede og dygtige folk,

som skaber forbedringer for borgerne og patienterne hele

tiden
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e VIS.dk

Bygger pé’\ antagelserne om:

e Vikan altid blive dygtigere
e |kke alle verdens klogeste er ansat hos os

e Vihar alle ansvar for, at vores viden ogsa kommer resten af

sundhedsvaesenet (alle borgere) til gode

Derfor skal vi have mere crowdsourcing...



- E-viden(s)
e Succeser e Laeringsseminarer
e Fiaskoer e Organisation
e Samarbejde e Mg@destyring
 Behov * Netvaerk

e Kommunikation ¢ Og meget mere...
e Praktik
e Logistik

a DY"‘Y\'F nnnnnnn



>4 E-viden(s)

Steerk og modig ledelse

Turde dele udokumenterede oplevelser fra hverdagen
— Patientfeedback som gjenabner

Turde at give vores umiddelbare holdning til kende

— Aggregerede formodninger = forskning = evidens

Medarbejderne i sundhedsvaesenet er vant til at vaere kritiske



VIS.dk er cipfdsourcing
3 \e

Fra data til viden

Fra viden til handling

Fra silo til helhed

Fra individ til team

Fra profil til relation

Fra comfort-seeking til problem-sensing

Fra pioner til medskaber



Portalen
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ﬂ MIM SIDE = MINE METVAERK = REDGER PROFIL = LOG UD . Opret videnkort “ Opret efterlysning E Opret arrangement

VI S . d I( * for videnspredning | sundhedsvasenet

FORSIDE

VIDENKORT EFTERLYSNINGER NETV/AERK PROFILER KALENDER

Velkommen til VIS.dk
/ Find relevante fagpersoner

Her kan alle der arbejder professionelt med eller i

’ Efte r|'y"5 viden sundhedsvasenet udveksle erfaringer og gode idéer. Malst
er at skabe bedre kvalitet i behandlingerme og mere
J HJEE|[} andre. Del dine erfaringer tilfredse patienter, uden at opfinde den dybe tallerken

forfra hver gang!

J Hent inspiration i faglige netvaerk

¢ ’ SP@RG KOLLEGAERNE

Med en efterlysning har du mulighed for at

ﬁ Julie 5tilling Tougaard har oprettet en efterlysning & timer 46 minutter siden eftersparge andres erfaringer med
J‘, L Her i P4, Risskov, efterlyser vi erfaringer med forebyggelse af problemstillinger, der ligner din. Opret en
tvangsfikseringer inden for de forste 24 timer af indlaeggelsen. efterlysning og lad de andre brugere hj=lpe
Vores erfaring er, at de fleste fikseringer sker inden for det dig videre.
arste... ¥ Se efterlysninger
forst

4 kommentarer

Sikre ORI S 1;

¥ Cuide til den gode efterlysning samt evrige

sl anvefalinger brugerguides til VIs.dk

OPRET EFTERLYSNING

SPORCSMAL ELLER BRUG FOR
HJ£LPT

DAGEMS PROFIL
Aniette Weibrecht

| VIS, dk-netvaerket finder du sma
brugerguides eller du kan lave et

S .
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er at skabe bedre kvalitet i behandlingerme og mere
J HJEE|[} andre. Del dine erfaringer tilfredse patienter, uden at opfinde den dybe tallerken

forfra hver gang!

J Hent inspiration i faglige netvaerk

¥€ EFTERLYSNING ¢ » SP@RG KOLLEGAERNE

Med en efterlysning har du mulighed for at

ﬁ Julie 5tilling Tougaard har oprettet en efterlysning & timer 46 minutter siden eftersparge andres erfaringer med
J‘, L Her i P4, Risskov, efterlyser vi erfaringer med forebyggelse af problemstillinger, der ligner din. Opret en
tvangsfikseringer inden for de forste 24 timer af indlaeggelsen. efterlysning og lad de andre brugere hj=lpe
Vores erfaring er, at de fleste fikseringer sker inden for det dig videre.
arste... ¥ Se efterlysninger
forst

¥ Cuide til den gode efterlysning samt evrige

4 kommentarer lb anbefalinger T e e

OPRET EFTERLYSNING

SPORCSMAL ELLER BRUG FOR
HJ£LPT

DAGEMS PROFIL
Aniette Weibrecht

| VIS, dk-netvaerket finder du sma
brugerguides eller du kan lave et

Sikre ORI S 1;
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En faglig netveerksportal
Personlige profiler

Udbyde viden
Efterlyse viden

Netvaerk (abne/lukkede)
Faglige interesser/emner

Folge andre personer
Aktivitetsstreams



Udfordringer



U

Udfordringen:
Kultur



"""-..,__

"] think you should be more
explicit here in step two.
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Hvorfor opfinder vi ofte egne lgsninger?

 Det er det nemmeste
e ..som landet ligger nu

e Viskal ggre vores lgsninger synlige/tilgaengelige
e ...0gsa de knap sa kgnne

* Vise vilje til at dele

e Etskridti kulturaendringen






En af VIS.dk’s udfordringer

 En portal med brugergenereret indhold

e Hgnen & aegget, sneboldseffekt
 Brugerne genererer indholdet, men brugerne kommer kun,
hvis der er noget indhold



En anden af VIS.dk’s udfordringer

e Abenhed skremmer

e Lukkede faglige netvaerk — et skridt pa vejen



Omtale og praesentation kan pirre nysgerrigheden,
men er ikke tilstraekkeligt grundlag for spredning

Tilgeengelighed til resten af den viden, som er ngdvendig
for at kunne eksekvere/implementere

Ejerne skal ggre sig selv tilgeengelige
e Sammen med de faktorer, der er afggrende for at
eksemplet reelt kan sprede sig
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" VIS.dk kan bruges til at

e Stimulere gennemsigtighed og viden omkring jeres arbejde og

formal
e Understptte spredning af god praksis pa jeres faglige omrader
e Stimulere nem tilgeengelighed til viden, faglig sparring og input

e Veaere rollemodeller for et leerende sundhedsvaesen



¥ Gode rad og FAQ

...i ‘VIS.dk-netvaerket’ pa VIS.dk

Kontakt

Rasmus Grgnborg
35298461
rar@regioner.dk



mailto:rar@vis.dk
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